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Recrutement  

 POSTE Responsable Méthodes et 
Systèmes d’Informations Groupe (H/F)

MVG Group 
 

Le Groupe Microwave Vision (MVG) développe des technologies d’avant-garde pour la 
visualisation des ondes électromagnétiques. En améliorant la rapidité et la précision des 
tests de connectivité sans fil, ainsi que les performances et la fiabilité des technologies 
anéchoïques et CEM, nos systèmes ont un rôle crucial à jouer pour relever les défis en 
matière de tests dans un mode interconnecté. 
Le Groupe emploie près de 450 personnes et opère depuis 12 filiales dans le monde pour 
livrer les clients les plus prestigieux des secteurs Télécom (Huawei, Samsung, Sony…), 
Aéronautique (Thalès, Boeing,…), Spatial (Space X,…) et Automobile (BMW, Peugeot, 
Renault,…). 
Son chiffre d’affaires dépasse les 100M€ et se répartit entre l’Asie, les Etats-Unis et 
l’Europe avec une croissance continue depuis de nombreuses années. 
MVG est en groupe en pleine croissance à la recherche de talents pour poursuivre son 
histoire. 
 
Pour accompagner notre croissance et mener à bien nos projets innovants, nous 
cherchons un(e) Responsable Méthodes et Systèmes d’Informations Groupe : 
 
Le/la responsable Méthodes & Systèmes Groupe assure la gestion et l’amélioration 
continue des différents processus métiers (finance, logistiques, production, achats, 
paie/RH, etc.) dans les systèmes d’informations de l’entreprises (SAP by design, Sales 
Force, Nibelis). Plus globalement il.elle a en charge la définition et le déploiement de la 
roadmap SI. Le/la responsable s’appuie sur la MOE externalisée (prestataires SAP). 
 
Vos missions :  
 
- Référent.e (ou expert.e) interne SAP By Design, en charge de la MOA des SI de 

l’entreprise (SAP/ Sales Force/ Nibelis) 
- Responsable de l’infrastructure technologique et des SI, il/elle s’appuie sur la MOE 

externalisée (prestataires SAP)  
- Responsable de définir, faire valider par le CFO et le CEO, et déployer la roadmap SI & 

Performance. 
- Conduit l’amélioration continue des processus métiers dans les métiers, les SI, les 

données, les applications et les systèmes associés.  
- Propose des évolutions pour faire du système d’information un véritable outil 

d’amélioration des processus métiers, d’aide à la décision et au pilotage de la 
performance.  
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- Anticipe les changements et leurs impacts (SI, organisationnelles, etc..) en assurant la 
conduite du changement  

- Travaille en collaboration avec le responsable IT notamment pour tout ce qui concerne 
la RGPD et les risques liés à la cybersécurité des systèmes d’information.  
 
Description des tâches (non exhaustifs) :  
 

- Conception :  
o Formalisation et mise à jour de la cartographie des systèmes d’informations 

ainsi que du master data management  
o Identification des acteurs pertinents (éditeurs, intégrateurs) 

- Développement / Déploiement :  
o Gestion des développements intégrés aux systèmes d’informations  
o Déploiement des solutions SI dans les entités de production et de 

développement  
o Formation des employés MVG aux nouvelles approches 

- Suivi opérationnel :  
o Amélioration continue sur les bonnes pratiques et évolutions des systèmes 

d’’informations  
o Gestions des droits d’accès, gestion des licences utilisateur, support 

utilisateur, Formation utilisateur  
o Gestion de la relation avec nos partenaires (qualités, coûts et délais)  
o Gestion des incidents et escalade vers les bons acteurs  
o Pilotage et veille sur la mise à jour et configuration des systèmes  
o Création et maintenance des formulaires 

- Contrôle :  
o Audit des systèmes d’informations et des process métiers. 

 
Votre profil et vos qualités : 
 
- De formation BAC +5, vous avez minimum 5 ans d’expérience dans un poste similaire. 
- Anglais courant nécessaire, environnement international (entités en France, en 

Angleterre, aux États-Unis, en Israël, en Chine), Environnement international 
- Expérience probante de définition et déploiement de processus métiers dans un 

environnement multi-métiers (production et projets) et multi-culturel 
- Appétence pour les systèmes d’informations : ERP (SAP), BI, etc. Code informatique 

basique serait un plus.  
- Pédagogique et capable de faire des compromis pragmatiques (efficacité, ROI, …)  

 
Réf : JOB.09.1.23.Resp. Meth. & Sys 
Poste basé à Paris 5ème.  
N+1 : CFO Groupe. 
Type de contrat : CDI 
 
Candidature : https://www.linkedin.com/jobs/view/3424697053/?capColoOverride=true  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 MVG  
   Corporate Headquarters 

 
47 Boulevard Saint Michel 
75 005 Paris 
France 
Tel: +33 (0)1 69 29 02 47 
Fax : +33 (0)1 69 29 02 27 
www.mvg-world.com 


